
 
使 命 

－「やぶぐらし幸せ社会」を実現します－  
私たちは常に市民起点で 
市民一人ひとりが希求する 
「やぶぐらし幸せ社会」を 
全員経営による「最適市民価値」の共創で 
実現します   

【解説】 
◆『常に市民起点で 市民一人ひとりが希求する』とは 
常に市民目線で計画・実施・評価・改善し、個々の市民ニーズを的確に把握

することの重要性と、その積み重ねが市民全体の満足につながることを表しま

す。  
◆『やぶぐらし幸せ社会』とは 
市民が養父市で生活し活動することで、それぞれが意義ある物事の共創にか

かわれる協働的社会を「やぶぐらし幸せ社会」と総称します。  
◆『全員経営による』とは 
「全員経営」を明記することで、職員個々のマネジメントの習得と、リーダ

ーを担う職員の組織マネジメントの習得で、組織力を引き上げます。  
◆『「最適市民価値」の共創』とは 
市は、前例、模倣、平均といった安易な政策ではなく、市民や地域の個々の

状況に合わせた、市民起点でより工夫した独自の政策・公共サービスの提案を、

「最適市民価値」とし、内外の関係者と共創することを明記し挑みます。  
◆「実現します」とは 
使命の具体化には、超えなければならない多くの壁があり、その壁を乗り越

える覚悟として「実現」を明記します。  


