養父市企業・事業所ガイドブック2026掲載申込書
※令和8年4月現在の数字等をご記入ください。
	事業所名
	

	所 在 地
	〒
	
	兵庫県養父市
	

	代表者名
	
	設立年月日
	

	資 本 金
	
	年商（売上高）
	

	従業員数
	
	名
	男
	
	名
	社員平均年齢
	
	歳

	
	
	
	女
	
	名
	
	
	

	Ｔ　Ｅ　Ｌ
	
	（
	
	）
	
	Ｆ Ａ Ｘ
	
	（
	
	）
	

	Ｅ－ｍａｉｌ
	

	ＵＲＬ
	

	アクセス方法
	

	市内外の事業所

の有無
	（○で囲んでください）
	有の場合は事業所名（市外に本社本店がある場合を含む）をご記入下さい

	
	有 ・ 無
	

	主な事業内容
	

	事業所のＰＲ

（１２０字までにお願いします）
	

	事業所メッセージ

（求める人材像等の内容を

１２０字までにお願いします）
	

	勤務時間
	
	：
	
	～
	
	：
	
	休　　日
	休日の曜日、年間休日日数、有給休暇日数等

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	福利厚生
	

	必要な資格等
	

	令和９年４月

採用初任給予定
	大学
	専門・技術系
	短大
	専門・技術系
	各種

専門
	技術・事務系

	
	
	
	円
	
	
	円
	
	
	円

	
	
	管理・事務系
	
	管理・事務系
	高校
	技術・事務系

	
	
	
	円
	
	
	円
	
	
	円

	過去の雇用状況

(最近5カ年の雇用の実績

採用人数をご記入下さい）
	R8  年度
大卒（　　　）
短/専卒（　　　）
高卒（　　　）
その他（　　　）

R7  年度
大卒（　　　）
短/専卒（　　　）
高卒（　　　）
その他（　　　）
R6  年度
大卒（　　　）
短/専卒（　　　）
高卒（　　　）
その他（　　　）
R5  年度
大卒（　　　）
短/専卒（　　　）
高卒（　　　）
その他（　　　）
R4  年度
大卒（　　　）
短/専卒（　　　）
高卒（　　　）
その他（　　　）

	外観・製品等画像の提出の有無※
	建物外観の遠景や製品・サービスなど写真2～3点
	有（　　点）　・　無（前回のものを使用）

	支援制度
（該当するものに○印をお願いします）
	奨学金返済負担軽減制度　（ 利用実績あり ・ 制度あり ・ 制度検討中 ・ 実施しない）
インターシップ制度　（ 利用実績あり ・ 制度あり ・ 制度検討中 ・ 実施しない）
短時間正社員制度　（ 利用実績あり ・ 制度あり ・ 制度検討中 ・ 実施しない）


返信先　： 養父市産業環境部商工観光課　Ｅ－ｍａｉｌ　shoukoukankou@city.yabu.lg.jp　　※本申込書及び画像は必ずＥ－メールでの提出をお願いします。
	区分
	新規・更新
	受付№
	
	受付日
	


事務局記入欄
