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2027年４月採用職員を募集します 

大学新卒者、社会人を対象に一般事務職と総合技術職 
 
養父市では 2027 年 4月採用の職員を募集します。 
募集職種は 2 職種（一般事務職、総合技術職（土木・建築））で、インターネットによる申し込

みを 2026 年 6 月 2 日（火）まで受け付けています。一次試験は 6 月 14 日（日）に実施しま
す。 
今年度は、一般事務職の職員募集を「日程 A」と「日程 B」に分けており、今回の日程 A では大学

新卒者及び社会人経験者を対象とした試験を実施します。日程 B では高校新卒者も対象に含め、7
月以降に募集を行います。 
近年、民間企業や他の地方自治体の採用試験が早まっており、養父市採用職員の応募人数が減

少傾向にあるため、市では職員募集のスケジュールを早めることで、応募人数の増加を図ります。 
 
１ 募集職種・採用予定人数・受験資格 

 
２ 試験日等 

①試 験 日  2026 年６月 14 日（日） 
  ②試験会場  養父市立養父公民館（養父市広谷 250） 
  ③試験内容  一般事務職（一般枠）・・・ 教養試験、職場適応性検査、作文 
           総合技術職（土木・建築）・・・ 職務能力試験、職場適応性検査、作文 

           ※職場適応性検査は２次試験の判定に使用します。 
           ※作文試験は、１次試験合格者のみ採点し、２次試験の判定に使用します。 
 
３ 受付期間 
   2026 年５月 15 日（金）から 2026 年６月 2 日（火）午後 5 時 15 分まで 
 
４ 申込方法 
   インターネットによる申込 

※URL（QR コード）は養父市ホームページまたは市役所・各地域局で配布する試験案内にあ 
ります。
（https://www.city.yabu.hyogo.jp/soshiki/kikakusomu/somuzaisei/3/13799.html） 

職  種 
採用予定人数 

（職務内容） 

受験資格 

（指定された要件を全て満たすこと） 

①一般事務職 

（一般枠） 

若干名 

(一般事務） 

・1991 年４月２日以降に生まれた人 

・高等学校以上の学校を卒業した人 

②総合技術職 

（土木・建築） 

若干名 

（土木、建築及び

一般事務） 

・1986 年４月２日以降に生まれた人 

・高等学校以上の学校を卒業した人 

・次のいずれかの要件を満たすこと 

[土木] ①高等学校以上の学校で土木に関する専門課程を専攻

し卒業した人、又は 2027 年３月末までに卒業見込

みの人（高等学校卒業見込みの人を除く） 

②土木に関する職務経験がある人 

 [建築] 建築士免許（一級又は二級）を有する人又は 2027 年

３月末までに同資格を取得することが見込まれる人 

 

https://www.city.yabu.hyogo.jp/soshiki/kikakusomu/somuzaisei/3/13799.html


 
５ その他 

過去の職員採用試験実施状況（４月採用者のみ）                   【単位：人】 

年度 区分 合計 
一般事務職 

その他専門職 
一般枠 高校生新卒枠 

R８ 

応募者 31 25 4 2 

受験者 25 20 ４ １ 

合格者 ４ 3 １ 0 

R８ 
追加 

応募者 25 25 - - 

受験者 15 15 - - 

合格者 3 3 - - 

R７ 

応募者 41 31 2 8 

受験者 38 29 ２ 7 

合格者 7 ３ １ 3 

R６ 

応募者 49 33 4 12 

受験者 43 28 ３ 12 

合格者 13 ７ １ ５ 

R５ 

応募者 52 36 16 

受験者 44 32 12 

合格者 16 11 5 

R４ 

応募者 48 34 14 

受験者 43 29 14 

合格者 9 4 5 

                       ※R6 より高校生新卒枠を実施 
 
【問合せ】 

経営企画部 経営総務課  課長：小野山 幸司  担当者：羽渕 裕之 
電話：079-662-3161 

 




