
別表２

7 業務実施体制、特徴について

①
厳しい工程の中で、多岐にわたる業務内容を実施することが可能な人材（担当技術者の資格・実績等）と不測の事態の発生時にも工期厳守
が可能な人員・体制を整えているか。

5 5 － 3 －

－

10

1

② 業務を実施するうえで、特に際立って有効な特徴を有しているか。 5 5 － 3

－ 3 － 1

小　計

1

－ 3 － 1

③ 5 5 － 3 － 1

小　計 10

① 基本構想を十分に理解しているか。

小　計

①

9
コミュニケーション能力（ヒアリ
ング時に確認）

② 計画段階から市民が参加し、思い入れを持てるような工夫がなされているか。 5 5 － 3 － 1

3 － 1

養父市を十分に理解しているか。

8 工程管理

① 計画策定手順が適切かつ具体的に示され、業務上重要な時期（クリティカルポイント）は明確になっているか。 5 5

5 5 －

提案課題３：
本施設を効果的に末永く使用
するための方策について

5

3基本構想で示す建設候補地の特徴を踏まえた実施可能な具体的な提案となっているか。 7 7 － 5 －

5

7 － 5 － 3

－ 3

14

② 施設の稼働率を上げ、ホールの満席率をあげるための考え方が実現可能な具体的な提案となっているか。 7 7 －

小　計 20

④ 管理技術者は、業務遂行上のリーダーシップを有しているか。また、建築担当技術者は、建築に関する十分な知見を有しているか。 5 5 － 3 － 1

得点

合　　計 115

100点満点換算　得点×(100/115)

⑤ 質問に対し、的確にわかりやすく回答していたか。 5 5

② 施設を軸とした養父市らしい地方創生につながる提案となっているか。 7 7 － 5 － 3

① 本施設を計画するにあたり、市民等のニーズの把握方法が、実施可能な具体的な提案となっているか。 7 7 －

－ 5 － 3

小　計 14

②

小　計 14

本審査評価表

番号 評価項目 評価内容 配点 評価及び評価基準 評価点

11
予備審査評価表の2割を反映
予備審査評価点×（20/100）
※少数点以下第１位を四捨五入

1 予備審査評価点

6 業務の実施方針について

① 業務内容、業務を進める上での課題を理解し、課題に対応する業務実施方針の内容が適切か。 5 5 －

5 －

小　計 10

別表１　予備審査評価表により評価

3

提案課題１：
本施設を基本構想に示す５つの場（文化
芸術振興の場、生涯学習の場、情報発
信の場、まちづくりの場、市民の憩いの
場）として活用していくための方策につい
て

① 本施設が５つの場として有効に活用できるためのあるべき姿をイメージできているか。 7 7

5 － 3

3 － 1② セキュリティポリシー及び情報管理体制は適切か。 5

2
価格
（見積額）

価格が妥当であるか。 12

　価格点＝Ａ／Ｂ　×　12
Ａ：本審査参加者の見積額のうち最安価格
Ｂ：当該者の見積額
※少数点以下第１位を四捨五入

3 － 1

4

提案課題２：
養父市らしい計画としていくた
めの方策について

施設整備・維持管理・運営に関して、民間活力の導入案等が実現可能な具体的な提案となっているか。 7


